
PENGUMUMAN 
Nomor: 810/       /304/2017 

Tentang  
SELEKSI PENERIMAAN PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH (BLUD) 

NON PNS RSU HAJI SURABAYA 
TAHUN 2017  

 
 
          Rumah Sakit Umum Haji Surabaya membuka pendaftaran penerimaan Pegawai Badan Layanan 

Umum Daerah (BLUD) Non PNS Tahun 2017 dengan ketentuan dan syarat pendaftaran sebagai 

berikut :  

 
I. FORMASI JABATAN YANG LOWONG 

 

NO JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN JUMLAH 

A.TENAGA KESEHATAN 

1. Dokter Umum S.1 Profesi Dokter 4 orang 
2. Dokter Spesialis Patologi Anatomi S.2 Spesialis Patologi Anatomi 1 orang 
3. Dokter Spesialis Obgyn S.2 Spesialis Obstetri dan Ginekologi 1 orang 
4. Perawat S.1 Profesi Keperawatan (Ners) 10 orang 

  D.III Keperawatan 30 orang 
5. Bidan D.IV Kebidanan 1 orang 

  D.III Kebidanan 8 orang 
6. Perekam Medik D.IV Perekam Medik dan Informasi 

Kesehatan 
1 orang 

  D.III Perekam Medik dan Informasi 
Kesehatan  

2 orang 

7. Pranata Laboratorium Kesehatan D.III Analis Kesehatan/Analis Medis 3 orang 
8. Asisten Apoteker D.III Farmasi 1 orang 

B.TENAGA NON KESEHATAN 

1. Pengadministrasi Umum S.1 Kesehatan Masyarakat 3 orang 
2. Pengadministrasi Keuangan S.1 Akuntansi 1 orang 
3. Pekarya Kesehatan SMA Umum 9 orang 
4. Petugas Laundry SMA Umum 2 orang 

 JUMLAH 77 orang 

 
II. KETENTUAN UMUM 

 
1. Penerimaan Pegawai Badan Layanan Umum Daerah (BLUD) Non PNS Rumah Sakit Umum 

Haji Surabaya terdiri dari beberapa tahapan seleksi, mulai dari Pengumuman, Seleksi 

Administrasi, Ujian Akademis terdiri dari Tes Kompetensi Dasar dan Kompetensi Bidang, 

Ujian Akhir (Wawancara dan Tes Kesehatan ) dan Seleksi berkas administrasi persyaratan 

pengangkatan Pegawai Badan Layanan Umum Daerah (BLUD) Non PNS (bagi yang lulus 

ujian ) ; 

2. Bersedia mengikuti seluruh proses tahapan seleksi. 



 

III. PERSYARATAN PELAMAR : 
A. Persyaratan Umum : 

 
1. Warga Negara Indonesia ; 

2. Berusia serendah-rendahnya 18 (Delapan Belas) tahun dan setinggi-tingginya 30 (Tiga 

Puluh ) tahun dihitung sampai dengan tanggal 01 Januari 2017, kecuali bagi formasi 

Dokter Umum setingi-tingginya 35 (Tiga Puluh Lima) tahun dan formasi Dokter Spesialis 

setingi-tingginya 40 (Empat Puluh) tahun ; 

3. Sehat jasmani dan rohani berdasarkan surat keterangan dokter pemerintah ; 

4. Tidak pernah mengkonsumsi/menggunakan narkotika, psikotropika, prekursor dan zat 

adiktif lainnya, berdasarkan surat keterangan dokter pemerintah ; 

5. Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan putusan pengadilan yang telah 

mempunyai kekuatan hukum yang tetap karena melakukan suatu tindak pidana kejahatan;  

6. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak 

dengan hormat sebagai PNS/Anggota TNI/Anggota Kepolisian Negara atau diberhentikan 

tidak dengan hormat sebagai pegawai swasta ; 

7. Tidak berkedudukan sebagai CPNS/PNS/TNI/POLRI ; 

8. Tidak menjadi anggota atau pengurus PARPOL ; 

9. Mempunyai pendidikan, kecakapan, keahlian dan kterampilan sesuai dengan kualifikasi 

yang dibutuhkan ; 

10. Lulusan Perguruan Tinggi Negeri/Swasta yang terakreditasi oleh BAN-PT (kecuali kualifikasi 

pendidikan setingkat SLTA ) ; 

11. Melengkapi persyaratan lamaran berikut lampiran yang telah ditentukan ; 

12. Memiliki kemampuan mengoperasionalkan komputer ; 

13. Tidak dalam kondisi sedang hamil. 

 
B. Persyaratan Pendaftaran : 

 
1. Surat lamaran  ditujukan kepada Direktur Rumah Sakit Umum Haji Surabaya, ditulis 

tangan/diketik  diatas kertas ukuran F4 dan ditandatangani oleh Pelamar (lihat contoh), 

dimasukkan dalam map dengan diberi keterangan nama dan jenjang pendidikan, dengan 

ketentuan sebagai berikut  

a. Warna Biru  : untuk jenjang pendidikan S.2 

b. Warna Merah : untuk jenjang pendidikan S.1 

c. Warna Kuning : untuk jenjang pendidikan D.III 

d. Warna Hijau : untuk jenjang pendidikan SMA/SMK 

dan amplop besar berwarna coklat, disertai Curiculum Vitae ; 

2. Foto copy KTP yang masih berlaku sejumlah 1 (Satu) lembar ; 



3. Foto copy ijasah berikut transkrip nilai yang dilegalisir (cap basah dan tanda tangan asli) 

oleh Kepala Sekolah untuk SMA/sederajat dan oleh Rektor/Dekan bagi lulusan D-III, D-IV, S.1 

dan dan S.2. Khusus pendidikan Dokter umum dan Dokter Spesialis harus melampirkan foto 

copy ijazah profesi yang dilegalisir pejabat yang berwenang; 

4. Foto Copy Surat Tanda Registrasi (STR) yang masih berlaku untuk Pelamar                       

tenaga kesehatan (Dokter Umum, Dokter Spesialis, Perawat, Bidan, Perekam Medik, Pranata 

Laboratorium Kesehatan dan Asisten Apoteker ) ; 

5. Foto Copy sertifikat Pelatihan PPGD/BLS/ATLS/ACLS bagi formasi Dokter Umum dan Dokter 

Spesialis,  sertifikat PPGD bagi Formasi Perawat dan sertifikat APN bagi formasi Bidan ; 

6. Indeks Prestasi Komulatif (IPK) atau nilai komulatif ijazah minimal : 

a. D-III / D-IV / S.1 / S.2  = 2,75 

b. Formasi Bidan/Perawat = 2,85 

c. SMA / sederajat = 7,5 

7. Mengisi surat pernyataan bersedia tidak mengundurkan diri apabila dinyatakan lulus seleksi 

akademis dan seleksi akhir diatas Meterai Rp.6.000,- (Enam Ribu Rupiah) (lihat contoh) ; 

8. Mengisi surat pernyataan bersedia kerja dengan sistem shift diatas Meterai Rp.6.000,- 

(Enam Ribu Rupiah)  (lihat contoh ) ; 

9. Pas foto hitam putih terbaru ukuran 3 x 4 sebanyak 3 lembar dan pada bagian belakang 

dicantumkan nama pelamar ; 

10. Apabila salah satu dari syarat yang telah ditentukan diatas tidak dipenuhi, maka dinyatakan 

tidak memenuhi syarat.  

 
IV. CARA PENDAFTARAN 

 
Surat lamaran dikirim melalui Pos Kilat Khusus (Tercatat) mulai tanggal 19 Januari 2017 (cap 

pos) sampai dengan tanggal 20 Januari 2017 (cap pos) dengan alamat Jl. Manyar Kertoadi 

Surabaya 60177 ; 

 
V. PENGUMUMAN SELEKSI ADMINISTRASI 

 
1. Pengumuman seleksi administrasi bagi Pelamar yang memenuhi syarat akan diumumkan 

pada tanggal 03 Pebruari 2017 melalui internet dengan alamat www.rsuhaji.jatimprov.go.id 

Bagi Pelamar yang tidak memenuhi syarat administrasi, berkas lamaran tidak dikembalikan 

dan menjadi milik Panitia.  

 
VI. PELAKSANAAN UJIAN 

 
Ujian akademik dilaksanakan tanggal 06 dan 07 Pebruari 2017 di Surabaya dan hasilnya 

diumumkan pada tanggal 20 Pebruari 2017 melalui internet www.rsuhaji.jatimprov.go.id 

 
 
 

http://www.rsuhaji.jatimprov.go.id/
http://www.rsuhaji.jatimprov.go.id/


VII. MATERI UJIAN SELEKSI  

1. Ujian Akademik : 

a.Tes Kompetensi Dasar 

b.Tes Kompetensi Bidang 

2. Tes Wawancara 

3.  Tes Kesehatan 

 
VII. LAIN-LAIN 

 
1. Surat keterangan kelulusan atau ijazah sementara tidak dapat diterima ; 

2. Pelamar yang memenuhi persyaratan administrasi mendapat tanda Kartu dan Nomor 

Peserta Ujian yang dapat diambil pada saat pelaksanaan Test Kompetensi Dasar dan 

Kompetensi Bidang ;   

3. Pada saat pelaksanaan ujian akademik, Pelamar diharapkan membawa alat tulis dan alas 

menulis ; 

4. Seleksi penerimaan Pegawai Badan Layanan Umum Daerah (BLUD) Non PNS Rumah Sakit 

Umum Haji Surabaya tidak dipungut biaya, kecuali Test Kesehatan sebagai proses seleksi 

akhir; 

5. Rumah Sakit Umum Haji Surabaya tidak bertanggungjawab atas pungutan atau tawaran 

berupa apapun oleh oknum yang mengatasnamakan Rumah Sakit Umum Haji Surabaya 

atau Panitia ; 

6. Berkas lamaran yang tidak memenuhi persyaratan tidak akan diproses lenih lanjut. 

 
Dikeluarkan di : Surabaya 
Pada tanggal : 17 Januari 2017 

 
DIREKTUR 

 
 
 

dr. ACHMAD DJAELI, MPPM 
Pembina Utama Muda 

NIP. 19570407 198312 2 003 
 
 
 
 
 
 
 
 



1.Contoh Bentuk Surat Lamaran  
 

Surabaya, ----------------- 
Perihal: Permohonan Bekerja 

 
K e p a d a : 
Yth. Direktur Rumah Sakit Umum Haji 
       Jl. Manyar Kertoadi 
       S U R A B A Y A  60177 

 
Assalamu Alaikum Wr Wb 
 
Dengan hormat, 
 
Yang bertandatangan dibawah ini : 

 
N a m a : -------------------------------------------------- 
Tempat/Tanggal Lahir : --------------------------------------------------- 
Jenis Kelamin : Laki-laki/Perempuan 
A g a m a : ---------------------------------------------------- 
Pendidikan Terakhir : ----------------------------------------------------

- 
Alamat/Telp : ---------------------------------------------------- 

 
Dengan ini bermaksud mengajukan permohonan bekerja di Rumah Sakit Umum Haji 
Surabaya sebagai Tenaga --------------------------. 
 
Dan sebagai bahan pertimbangan, bersama ini kami sampaikan kelengkapan berkas 
persyaratannya sebagai berikut : 

 
1. ------------------------------------ 
2. ------------------------------------ 
3. ------------------------------------- 
4. ------------------------------------- 

 
Demikian surat permohonan ini saya buat, atas perkenan dan perhatiannya 
disampaikan ucapan terima kasih. 
 
Wassalamu Alaikum Wr Wb 

 
Hormat saya : 

 
 
 
 

---------------------------- 
(Ditandatangani & Nama Terang) 



2.Contoh Bentuk Surat Pernyataan Tidak Bersedia Mengundurkan Diri 
 
 

SURAT PERNYATAAN 
 

Saya yang bertandatangan dibawah ini : 
 

N a m a :  

Tempat/Tgl.Lahir :  

A g a m a :  

Pendidikan Terakhir :  

A l a m a t :  

No. Telepon/HP/Email :  

 

Dengan ini menyatakan bahwa saya berjanji apabila lulus seleksi akademis dan seleksi akhir 

penerimaan Pegawai Badan Layanan Umum Daerah (BLUD) Non PNS Rumah Sakit Umum 

Haji Surabaya, tidak akan mengundurkan diri sebagai Pegawai Badan Layanan Umum 

Daerah (BLUD) Non PNS Rumah Sakit Umum Haji Surabaya dengan alasan apapun sebelum 

mempunyai masa kerja minimal 2 (Dua) tahun.  

 
Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan sesungguhnya dan sebenar-benarnya untuk 

dapat digunakan sebagaimana mestinya. Apabila di kemudian hari pernyataan ini ternyata 

saya ingkari, saya bersedia menerima sanksi sesuai ketentuan yang berlaku.  

 
 
 
 

          Surabaya,                    
 

Yang membuat pernyataan : 
 
 

Meterai Rp.6.000,00 
 
 

............................................ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



3.Contoh Bentuk Surat Pernyataan Bersedia Bekerja Shift 
 
 

SURAT PERNYATAAN 
 

Saya yang bertandatangan dibawah ini : 
 

N a m a :  

Tempat/Tgl.Lahir :  

A g a m a :  

Pendidikan Terakhir :  

A l a m a t :  

No. Telepon/HP/Email :  

 

Dengan ini menyatakan bahwa saya berjanji apabila lulus seleksi akademis dan seleksi akhir 

penerimaan Pegawai Badan Layanan Umum Daerah (BLUD) Non PNS Rumah Sakit Umum 

Haji Surabaya, bersedia untuk bekerja shift sebagai Pegawai Badan Layanan Umum Daerah 

(BLUD) Non PNS Rumah Sakit Umum Haji Surabaya sesuai ketentuan yang berlaku.  

 
Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan sesungguhnya dan sebenar-benarnya untuk 

dapat digunakan sebagaimana mestinya. Apabila di kemudian hari pernyataan ini ternyata 

saya ingkari, saya bersedia menerima sanksi sesuai ketentuan yang berlaku.  

 
 
 
 

          Surabaya,                    
 

Yang membuat pernyataan : 
 
 

Meterai Rp.6.000,00 
 
 

............................................ 
 

 
 

 


